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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Nazwa szkotly
Zespot Szkot im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach
Ustalona nazwa uzywana jest w pelnym brzmieniu.
Na pieczeciach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.
Siedziba zespotu: 42-310 Zarki, ul. Myszkowska 50.
§2
W sktad Zespotu Szkot im. Tadeusza Ko$ciuszki w Zarkach wchodza nastepujace typy szkot:
1. Technikum
2. Liceum Ogolnoksztalcace
3. Szkota Policealna
§3
Technikum — publiczna szkota ponadpodstawowa, ksztatlcaca w zawodach:
Technik hotelarstwa
Technik informatyk
Technik Zywienia i ustug gastronomicznych
Technik reklamy
Czas trwania nauki w technikum wynosi 5 lat
§4

Liceum Ogolnoksztalcace — publiczna szkota ponadpodstawowa, w ktorej czas trwania nauki
wynosi 4 lata.

§5
Szkota policealna — szkota publiczna ksztatlcaca w zawodach:

Technik ustug kosmetycznych
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Opiekun Osob Starszych
Opiekunka dziecigca
Terapeuta zajeciowy
Czas trwania nauki — 4 semestry.
§6
Organ prowadzacy Zespot Szkot:
Powiat Myszkowski z siedzibg w Myszkowie przy ul. Kazimierza Putaskiego 6
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny:
Slaski Kurator O$wiaty w Katowicach.

87

Uchylono.

§8

1. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci  szkolnej, wudostepniajac  go kazdemu pracownikowi szkoty,
rodzicom/prawnym opiekunom oraz uczniom za posrednictwem biblioteki szkolnej,
strony internetowej szkoty.

2. Wychowawcy klas zobowigzani s3 do zapoznania ze statutem szkoty rodzicow
w czasie zebraf, a uczniow na godzinie do dyspozycji wychowawcy. Fakt zapoznania
rodzicow/prawnych opiekundow oraz uczniéw nalezy odnotowaé w dzienniku
lekcyjnym lub innej dokumentacji szkolnej.

ROZDZIAL. 2
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU
§9

1. Zespol realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuficze ustanowione
W przepisach prawa oraz wynikajace ze szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2. Zadaniem zespotu jest ksztatltowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spolecznemu, takich jak: uczciwos$¢, wiarygodnosé,
odpowiedzialnos$¢, wytrwatos$¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
ciekawos$¢ poznawcza, kreatywnos$¢, przedsiebiorczos¢, kultura osobista, gotowos¢ do
uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespolowe;.
W rozwoju spotecznym bardzo wazne jest ksztaltowanie postawy obywatelskiej,
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postawy poszanowania tradycji 1 kultury wlasnego narodu, a takze postawy
poszanowania dla innych kultur i tradycji.

3. Ksztatlcenie 1 wychowanie musi sprzyja¢ rozwijaniu postaw obywatelskich,
patriotycznych i spotecznych ucznidéw.

4. Zadaniem zespolu jest wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
I regionalnej, przywiagzania do historii i tradycji narodowych, przygotowanie
i zachecanie do podejmowania dziatan na rzecz $srodowiska szkolnego i lokalnego,
w tym do angazowania si¢ w wolontariat.

5. Zesp6t dba o wychowanie mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
cztowieka, ksztattuja postawe szacunku dla srodowiska przyrodniczego, motywuja do
dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijajg zainteresowanie ekologia.

6. Zespot stwarza uczniom warunki do nabywania wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i1 technik wywodzacych si¢
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodel, postugiwania si¢ komputerem i1 podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotéw, m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania
informacji i jej prezentacji w ré6znych postaciach.

7. Zespot przygotowuje uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych
wyborow w trakcie korzystania z zasobow dostgpnych w Internecie, krytycznej
analizy informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym
nawigzywania i utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi
uzytkownikami sieci.

8. Zespo6l zapewnia optymalne warunki pracy uczniom z niepelnosprawnosciami. Wybor
form indywidualizacji nauczania powinien wynikaé z rozpoznania potencjatu kazdego
ucznia. Nauczyciel tak dobiera zadania, aby z jednej strony nie przerastaly one
mozliwosci ucznia (uniemozliwiaty osiggnigcie sukcesu), a z drugiej nie powodowaty
obnizenia motywacji do radzenia sobie z wyzwaniami.

9. Zadaniem zespotu jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczaja cele wychowania 1 kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na
wartosci zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci
sktaniaja cztowieka do podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji.
W realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym szkota podejmuje dziatania
zwigzane z miejscami waznymi dla pamigci narodowej, formami upamigtniania
postaci 1 wydarzen z przesziosci, najwazniejszymi swietami narodowymi i symbolami
panstwowymi.

10. Celem nauczania i wychowania jest:

1) dazenie do pelnego 1 wszechstronnego rozwoju intelektualnej, psychicznej, spotecznej,
estetycznej, moralnej i duchowej osobowosci ucznia, przygotowanie go do dojrzalego zycia
I pelnienia okreslonej roli w spoteczenstwie;

2) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia;
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3) doskonalenie umiejetnosci myslowo-jezykowych takich jak: czytanie ze zrozumieniem,
pisanie tworcze, formutowanie pytan i problemow, postugiwanie si¢ kryteriami, uzasadnianie,
wyjasnianie, klasyfikowanie, wnioskowanie, definiowanie, postugiwanie si¢ przyktadami,

4) rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
Z roznych dyscyplin;

5) zdobywanie umiejetnosci formulowania samodzielnych i przemyslanych sadow,
uzasadniania wtasnych 1 cudzych sagdéw w procesie dialogu we wspolnocie dociekajace;;

6) Iaczenie zdolnoS$ci krytycznego i logicznego myslenia z umiejetnosciami wyobrazeniowo-
tworczymi;

7) rozwijanie wrazliwos$ci spolecznej, moralnej 1 estetyczne;j;

8) rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg 1 jej
rozumienie;

9) rozwijanie u uczniow szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
I zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci;

10) nabywanie umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych,
zarbwno w mowie, jak 1 w piSmie, jako podstawowa umiejetnos$¢ spoteczna, ktorej podstawa
jest znajomo$¢ norm jezykowych oraz tworzenie podstaw porozumienia si¢ w roéznych
sytuacjach komunikacyjnych;

11) uczenie kreatywnego rozwigzywania probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

12) wypracowanie umiejetno$¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi, w tym dbalos¢ o poszanowanie praw autorskich

i bezpieczne poruszanie si¢ w cyberprzestrzeni;

13) nabycie umiej¢tno$¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji,
syntezy oraz warto$ciowania, rzetelnego korzystania ze zrodet;

14) nabywanie nawykoéw systematycznego uczenia si¢, porzadkowania zdobytej wiedzy 1 jej
poglebiania;

15) rozwijanie umiejetnosci wspotpracy w grupie 1 podejmowania dziatan indywidualnych.

11. Szkota zapewnia mozliwo$¢ ksztalcenia, wychowania 1 opieki uczniéw bedacych
obywatelami Ukrainy.

§10
Dziatalno$¢ edukacyjna szkot wchodzacych w sktad zespotu, okreslona jest przez:

1. Szkolny zestaw programow nauczania;
2. Program wychowawczo-profilaktyczny szkot.
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Szkolne zestawy programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkot
tworza spojng cato$¢ 1 uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowej. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem wszystkich nauczycieli,
a w przypadku programu wychowawczo — profilaktycznego rowniez rodzicow.

§11

Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych zadaniami zespotu sg rowniez dzialania
opickuncze, odpowiednio do istniejacych potrzeb.

ROZDZIAL 3
ORGANY ZESPOLU
§12
1. Organami zespotu sa:
1) Dyrektor zespotu zarzadzajacy wszystkimi szkotami wchodzacymi w sktad Zespotu Szkot;
2) Rada Pedagogiczna wspolna dla wszystkich szkot;
3) Samorzad Uczniowski wspolny dla Liceum Ogolnoksztatcagcego oraz Technikum;
4) Rada Rodzicéw wspolna dla Liceum Ogdlnoksztatcacego 1 Technikum.
5) Samorzad stuchaczy Szkoty Policealnej

2 Kazdy z organow szkol dziala samodzielnie 1 zgodnie ze swoimi kompetencjami,
wspoldziata z pozostatymi organami dla pelnej realizacji statutowych zadan szkot.

3.Kazdy z organdow posiada mozliwos$¢ rozwigzywania sytuacji spornych wewnatrz szkoty.

4.Spory miedzy organami szkoty, z wyjatkiem sytuacji, w ktorej strong sporu jest Dyrektor,
rozstrzyga Dyrektor Szkoty

5.W Zespole Szkot im. Tadeusza Kos$ciuszki w Zarkach utworzone sg stanowiska dwoch
wicedyrektoréw. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoroéw lub inne stanowiska kierownicze.

8§13
Kompetencje Dyrektora szkoly

1. Zapewnia biezacg wymiang informacji pomi¢dzy organami szkoly w planowanych lub
podejmowanych dziataniach i decyzjach.

2. Kieruje dziatalno$cig zespotu i reprezentuje go na zewnatrz.
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Jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikoéw zespotu.

Jest przewodniczacym rady pedagogicznej.

Sprawuje nadzor pedagogiczny.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego.

Realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych.

Zawiesza wykonanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli sg one niezgodne z przepisami
prawa, o czym niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy zespOt oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Dysponuje $rodkami finansowymi zespolu i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie.

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw zespotu.

Powierza stanowiska kierownicze w zespole po zasiggnigciu opinii organu
prowadzacego zespoét i rady pedagogiczne;.

Utrzymuje kontakt z wladzami o$§wiatowymi w sprawach zespotu.

Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom zespotu.

Wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli.

Whnioskuje do organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach
biezacej dziatalnosci zespotu oraz perspektyw jego rozwoju.

Podpisuje dokumenty finansowe.

Organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge zespotu.

Skresla ucznidw z listy uczniow w przypadkach okre§lonych w statutach Liceum
Ogolnoksztatcacego 1 Technikum, skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty rady
pedagogiczne;.

Wyraza zgod¢ na podjecie w zespole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

Dokonuje oceny pracy nauczycieli.

Udziela uczniom zezwolen na indywidualny tok lub program nauki.

Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej dzialalnosci uczniow.

Zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan.

Udziela nauczycielom urlopéw dla poratowania zdrowia.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

Dyrektor zespotu podejmuje decyzje w porozumieniu z:

1) rada pedagogiczng w ramach jej kompetencji stanowigcych;

2) organizacjami zwigzkowymi dzialajacymi w szkole w sprawach okreslonych wustawie
0 zwigzkach zawodowych, ustawie o systemie o§wiaty i ustawie ,,Karta Nauczyciela”.

27.

Dyrektor zespotu:

1) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrgcznikéw lub materialow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym;

2) po

zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej szkole

przedstawiony przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program nauczania.
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28. Dyrektor zespotu podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajgce obrdt uzywanymi
podrecznikami.

§14

Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. W Zespole Szkot im. Tadeusza Koéciuszki w Zarkach dziata Rada Pedagogiczna,
ktora jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i1 opieki.

2. W skitad rady pedagogicznej wchodza:

1) dyrektor szkoty;

2)wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkotach.

3.

8.

W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ rowniez udzial, z glosem doradczym,
0soby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady
pedagogicznej, wtym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
W szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i1 opiekunczej szkot.

Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem
i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

W przypadkach nieprzewidzianych, zwigzanych z koniecznoscig podje¢cia uchwaty lub
pilnego wydania opinii, przewodniczacy rady pedagogicznej ma prawo zwotaé
nadzwyczajne posiedzenie rady pedagogicznej.

Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoly, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkoéw rady pedagogiczne;.

Na wniosek dyrektora szkoty pielggniarka srodowiska nauczania i wychowania albo
higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia
z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw, z zachowaniem
w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkot;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji eksperymentow pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkot;

8



) Egzemplarz 1z 2
STATUT ZESPOLU SZKOL

7) rada pedagogiczna przygotowuje projekty statutu szkot oraz zespotu albo ich zmianoraz
podejmuje uchwaty dotyczace statutow;

8) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkol im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach zatwierdza
kandydatur¢ ucznia Liceum Ogolnoksztalcacego oraz kandydatur¢ ucznia Technikum do
wniosku 0 przyznanie uczniowi stypendium Starosty Myszkowskiego, Prezesa Rady
Ministrow;

9) Rada Pedagogiczna Zespolu Szkot im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach wybiera dwoch
przedstawicieli do powotanej przez organ prowadzacy szkote komisji konkursowej,
wylaniajgcej kandydata na stanowisko Dyrektora szkoty;

10) Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach ustala regulamin
swojej dziatalnosci;

11) zatwierdzenie programow dzialania i planéw pracy szkoty;
12) przedstawienie propozycji podrecznikow i programow nauczania radzie rodzicow.
9. Rada pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy zespotu, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego zespotu;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;
5) wnioski dyrektora dotyczace organizacji pracy zespotu;
6) szkolny zestaw programdw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikdw;
7) Program wychowawczo — profilaktyczny szkot;
8) propozycje dyrektora zespolu w sprawach przydziatu nauczycielom stalych prac i1 zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych;

9) liste przedmiotdéw, ktére beda realizowane w zakresie rozszerzonym w czteroletnim liceum
ogolnoksztatcagcym 1 pigcioletnim technikum.

10.Rada pedagogiczna wnioskuje o:
1) odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty;

2) odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole;
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3)przyznanie uczniowi stypendium Starosty Myszkowskiego, Ministra Edukacji Narodowej,
Prezesa Rady Ministrow.

11.Rada Pedagogiczna Zespohu Szkot im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach ustala regulamin
swojej dziatalnosci.

12.Wszystkie osoby, ktore braly udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé

dobro osobiste uczniow, a takze nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

13.Wszystkie posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY
§15

Bezposrednio Dyrektorowi Zespotu Szkét im. Tadeusza Koéciuszki w Zarkach podlegaja:

1. Wicedyrektorzy;
2. Sekretarz szkoty.

ROZDZIAL 5
POSTANOWIENIA KONCOWE
§16

1. Zesp6t Szkét im. Tadeusza Koéciuszki w Zarkach uzywa pieczeci urzedowej zgodnie
Z odrebnymi przepisami.

2. Zespodl Szkot im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach posiada sztandar Liceum
Ogolnoksztatcacego 1 ceremoniat.

3. Zespot Szkét im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach prowadzi i przechowuje

dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zmian w statucie dokonuje si¢ uchwalg rady pedagogiczne;j.

Dyrektor szkoly zobowigzany jest sporzadzi¢ w terminie 7 dni jednolity tekst statutu.

Uchylony.

o ok~
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